	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ

	Базовая часть

	Микроэкономика (продвинутый курс)
	Микроэкономика (продвинутый курс)

Дисциплина «Микроэкономика (продвинутый курс)» входит в базовую часть профессионального цикла дисциплин подготовки магистрантов по направлению подготовки 080100 –  Экономика и адресована студентам 1 курса, 1 семестр. Дисциплина реализуется на экономическом факультете кафедрой теоретической и прикладной экономики.
Дисциплина реализуется на экономическом факультете РГГУ кафедрой теоретической и прикладной экономики. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением потребительского поведения, конкуренции, а также поведения фирм на рынке. 

Цель дисциплины: углублённое изучение на продвинутом уровне проблем микроэкономики.
Задачи дисциплины:
-  освоить методологию микроэкономического исследования;
· исследовать концепцию экономической эффективности на основе моделей общего равновесия;

· обосновать возможности решения ряда прикладных задач;

· обосновать возможности прикладного использования теории стимулов и мотивации.

Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-1, ОК-2, ОК-4) и профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-7, ПК-8, П-9, ПК-10). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, промежуточный контроль в форме экзамена.
Общая трудоемкость дисциплины - 4 зачетных единицы, 144 часов.

 Программой дисциплины предусмотрено 36 часов аудиторных занятий, в том числе 10 часов лекций и  26 часов семинаров, а также 108 часов  самостоятельной  работы магистрантов.




	Макроэкономика (продвинутый курс)
	Макроэкономика (продвинутый уровень)
«Макроэкономика (продвинутый уровень)» является дисциплиной базовой части профессионального цикла подготовки магистров по направлению «Экономика» и адресована магистрантам 1 курса, 2 семестра. Дисциплина реализуется на экономическом факультете на кафедре теоретической и прикладной экономики.
Дисциплина реализуется на экономическом факультете РГГУ кафедрой теоретической и прикладной экономики.

Содержание дисциплины представляет собой систематическое изложение основных вопросов макроэкономической статики и динамики.
Целью изучения дисциплины является углубление знаний слушателей в области макроэкономической теории, ориентированной на моделирование макроэкономической динамики; основ и механизмов функционирования экономической системы, а также развитие практических умений и навыков, позволяющих принимать решения в конкретной макроэкономической ситуации.

Для достижения цели поставлены следующие задачи:

- овладение методологией макроэкономических исследований;

- развитие навыков построения макроэкономических моделей и их применения в процессе анализа экономических явлений; 

- развитие способностей оценивать экономические последствия мер макроэкономической политики государства, ее эффективность;

- формирование и закрепление навыков теоретического и практического анализа проблем экономики на макроуровне, 

Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-1, ОК-2) и профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-8, П-9, ПК-10, ПК-12, ПК-13, ПК-14). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, промежуточный контроль в форме экзамена.
Общая трудоемкость освоения дисциплины для очной и очно-заочной форм обучения составляет: 4 зачетных единицы, 144 часа, в том числе: 36 часов – аудиторных (из них: 10 часов – лекций и 26 часов – семинарских занятий) и 108 часов – самостоятельной работы.



	Эконометрика (продвинутый курс)
	Эконометрика (продвинутый курс)

«Эконометрика (продвинутый курс)» является дисциплиной базовой части профессионального цикла подготовки магистров по направлению «Экономика» и адресована магистрантам 2 курса, 3 семестр.

Дисциплина реализуется на экономическом факультете РГГУ кафедрой моделирования в экономике и управлении.

    Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с основными и продвинутыми математико-статистическими методами построения эконометрических моделей.

     Цель дисциплины - подготовить специалиста, способного на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные и продвинутые теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты.

     Задачи дисциплины:
- овладеть основными и продвинутыми математико-статистическими методами построения эконометрических моделей, 

- научиться строить эконометрические модели  на основе реальных статистических данных,

- развить навыки содержательно интерпретировать построенные модели.

Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-4) и профессиональных компетенций (ПК-6, П-9, ПК-12). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, промежуточный контроль в форме экзамена.

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа.

Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия – 10 часов,     лабораторные занятия – 26 часов, самостоятельная  работа студента – 108 часа.



	Вариативная часть

	Обязательные дисциплины

	Экономика фирмы
	Экономика фирмы

«Экономика фирмы» является дисциплиной вариативной части профессионального цикла подготовки магистрантов по направлению Экономика по программе «Экономика фирмы и отраслевых рынков» и адресована магистрантам 1 курса, 1 семестр. Программа реализуется на экономическом факультете РГГУ кафедрой теоретической и прикладной экономики.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с организацией деятельности фирмы в современных экономических условиях.

Цель дисциплины: получение системного, целостного представления о фирме как основном субъекте предпринимательской деятельности в условиях рыночного хозяйства.

Задачи дисциплины: изучить основные подходы к анализу теории фирмы в современной науке; проследить историю формирования, состав наиболее значимых российских и зарубежных исследований по вопросам места и роли фирмы; научиться анализировать динамику развития новых методологических подходов к отношениям «фирма и рынок»; развить навыки представления результатов научных исследований в области развития субъектов рыночной экономики.
Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-1, ОК-3, ОК-6) и профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, П-9, ПК-10). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, промежуточный контроль в форме зачета с оценкой.

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 часа). 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (6 часов), практические занятия (2 часов), самостоятельная работа студента (46 часов.)


	Финансовая политика фирмы
	Финансовая политика фирмы

Дисциплина «Финансовая политика фирмы» является дисциплиной вариативной части профессионального цикла подготовки по направлению 010200 Экономика по программе «Экономика фирмы и отраслевых рынков» и адресована магистрантам 2 курса, 3 семестр. Дисциплина реализуется на экономическом факультете кафедрой «Финансы и кредит». 

Содержание дисциплины строится на изучении финансовой деятельности фирмы и делается акцент на возможностях и методах управления ею с целью повышения ее эффективности в целом и конкурентоспособности на рынке.

Цель дисциплины: сформировать способности студентов исследовать проблемные вопросы как теории финансовой политики, оценки ее эффективности, так и практический механизм гармоничного встраивания финансовых решений в общекорпоративные решения.

Задачи дисциплины:

-
исследовать механизм формирования и реализации финансовой политики фирмы в системе стратегического управления фирмой и раскрыть дискуссионные аспекты теории этого вопроса;

-
сформировать современное представление о финансовой политике фирмы.
Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-1, ОК-3, ОК-6) и профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, П-9, ПК-10). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, промежуточный контроль в форме зачета с оценкой.

Общая трудоемкость освоения дисциплины - 3 зачетные единицы, 108 часов.

Программой дисциплины предусмотрены 18 часов аудиторных занятий (4 часа лекций и 12 часов практических занятий), самостоятельная  работа студента 92 часа.



	Логистика
	Логистика

«Логистика» относится к вариативной части профессионального цикла, читается в магистратуре по направлению подготовки 080100 Экономика, магистерская программа «Экономика фирмы и отраслевых рынков» и адресована магистрантам 1 курса, 1 семестр. 

Дисциплина реализуется на экономическом факультете РГГУ кафедрой моделирования в экономике и управлении. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с основами логистики и управления цепями поставок: функциональные задачи логистики в экономике, критерии оценки логистических систем, планирование и организация логистики в сфере закупки, производства, складирования и транспортировки; информационное обеспечение звеньев цепи поставок, свойства интегрированных цепей поставок, процессы риск-менеджмента в логистике.

Цель дисциплины – общелогистическая подготовка студентов, необходимая для расширения познания и освоения синергетического мышления в области процессов движения продукции (товаров) от места зарождения до конечного потребителя; воспитание у студентов навыков системно-процессного управления в масштабе организации.

Задачи дисциплины:

· осознание проблем и тенденций развития современной логистики, их взаимосвязь в целостной системе знаний;
· выработка у студентов возможности мышления современными логистическими  категориями;
· постулирование интегрирования звеньев логистической цепи;
· обучение студентов ставить цель и формулировать задачи, связанные с реализацией профессиональных логистических функций. 
Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-1, ОК-2, ОК-6) и профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, П-9, ПК-10). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, промежуточный контроль в форме зачета с оценкой.

К особенности дисциплины можно отнести то, что темы рассматриваются во взаимоувязке с решением методических и практических задач в рамках семинарских занятий.

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. Программой дисциплины предусмотрены: лекции – 6 часов, практические занятия – 20 часов,  самостоятельная  работа студента – 82 часа.
  



	Экономическая политика России
	Экономическая политика России

Дисциплина «Экономическая политика России» относится к вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки 080100 Экономика, магистерской программы «Экономика фирмы и отраслевых рынков» и адресована магистрантам 1 курса, 2 семестр. Дисциплина реализуется на экономическом факультете кафедрой теоретической и прикладной экономики.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением проблем экономики современной России. 

Цель курса: Подготовить магистра, обладающего знаниями актуальных  вопросов современной государственной экономической политики, ее структуры, механизмов  разработки и реализации. 

Задачи курса:

- изучить особенности экономической политики Российского государства на различных этапах ее истории, традиции и новаторство этой политики.

- выявить роль внеэкономических факторов, и в первую очередь,  государственных программ социально-экономического развития.

- выработать навыки системного анализа правительственных мероприятий экономического плана, их возможные последствия.

Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-1, ОК-3, ОК-6) и профессиональных компетенций (ПК-3, ПК-4, ПК-5, П-9). 

Программой предусмотрены: текущий контроль в форме семинарских занятий и выполнения индивидуальных творческих заданий, тематических тестов и рефератов; промежуточный контроль в форме зачета с оценкой.

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 часа.

Программа дисциплины предусматривает аудиторную нагрузку 26 часов, (лекции - 6 часов; практические занятия - 20 часов) и самостоятельную работу студента – 46 часов.



	Экономика отраслевых рынков (продвинутый курс)
	Экономика отраслевых рынков (продвинутый курс)

Дисциплина «Экономика  отраслевых  рынков» является  частью профессионального цикла подготовки студентов по направлению 080100 Экономика, магистерской программы «Экономика фирмы и отраслевых рынков» и адресована магистрантам 1 курса, 2 семестр.   

Дисциплина реализуется кафедрой теоретической и прикладной экономики.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с экономикой фирмы и отрасли,  государственным  стимулированием  конкуренции,  проблемами  минимизации потерь общества и потребителей от монополизации и необоснованных слияний и поглощений хозяйствующих субъектов.  

Цель дисциплины:  подготовить выпускника, владеющего современным инструментом микроэкономического анализа, и профессиональными  компетенциями,  позволяющими оценить меры государственного воздействия на функционирование отраслевых рынков.

Задачи дисциплины:

· изучить основные  нормативно-правовые  источники;

· сформировать  навыки профессионального экономического  анализа;

· изучить круг проблем, возникающих при формировании и трансформации отраслевых рынков; позитивный и негативный опыт формирования основных рыночных структур в отечественной и зарубежной практике;

Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-1, ОК-3, ОК-6) и профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, П-9, ПК-10). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, промежуточный контроль в форме зачет с оценкой.

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов.

 
Программой дисциплины предусмотрены лекционные (6 часов) занятия, семинары (20 часов), самостоятельная  работа студента  (82  часа).



	Корпоративное управление
	Корпоративное управление

Дисциплина «Корпоративное управление» относится к вариативной части профессионального цикла учебного плана подготовки по направлению 080100 Экономика, магистерской программы «Экономика фирмы и отраслевых рынков» и адресована магистрантам 2 курса, 3 семестр.
Дисциплина реализуется на экономическом факультете РГГУ кафедрой теоретической и прикладной экономики.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением места и роли корпораций в современной экономике, а также с эффективным управлением современными корпоративными структурами. 

Цель дисциплины: Подготовить магистра, обладающего знаниями  экономических и правовых вопросов корпоративного управления, корпоративной этики и культуры.
Задачи дисциплины: изучить историю развития современных корпораций, выявить их роль в индустриальной и постиндустриальной экономике; изучить нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность современных корпораций; научиться самостоятельно строить экономическую структуру компании с выделением ЦФО, классифицировать статьи доходов и расходов, рассчитывать себестоимость и прибыль; освоить процессный метод управления бизнесом, нацеленный на повышение стоимости компании за счет обеспечения эффективного взаимодействия составных элементов бизнеса, образующих единый комплекс с растущей стоимостью.
Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-1, ОК-3, ОК-6) и профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, П-9, ПК-10). 

Программой предусмотрен текущий контроль в форме тематических тестов и рефератов, промежуточный контроль в форме экзамена.
Общая трудоемкость дисциплины - 3 зачетные единицы, 108 часов.

Программа дисциплины предусматривает аудиторную нагрузку 16 часов, лекционные занятия (4 часа), семинары (12 часов), самостоятельная работа студента - 92 часа.



	Стратегическое развитие отраслей экономики
	Стратегическое развитие отраслей экономики

Дисциплина «Стратегическое развитие отраслей экономики»  относится к вариативной части профессионального цикла учебного плана подготовки магистров по направлению 080100 - Экономика, магистерская программа «Экономика фирмы и отраслевых рынков» и адресована магистрантам 2 курса, 4 семестр.
Дисциплина реализуется на экономическом факультете РГГУ кафедрой теоретической и прикладной экономики.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением проблем стратегического развития отраслей экономики современной России.

Цель курса: Подготовить магистра, обладающего знаниями актуальных  вопросов стратегического развития отраслей экономики, в том числе вопросов стратегического планирования 

Задачи курса:

- изучить особенности стратегического развития отраслей экономики  современной России с учетом лучшего мирового и отечественного опыта. 

- выявить роль стратегического планирования, его место в реализации государственных программ социально-экономического развития.

- выработать навыки системного анализа правительственных мероприятий. 

Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-1, ОК-3, ОК-6) и профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, П-9, ПК-10). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме индивидуальных творческих заданий; тематических тестов и рефератов контрольной работы, промежуточный контроль в форме зачет с оценкой.

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 часа.

Программа дисциплины предусматривает аудиторную нагрузку 10 часов, (лекции - 2 часа, практические занятия - 8 часов), самостоятельную работу - 62 часа.


	Стратегический менеджмент
	Стратегический менеджмент

Дисциплина «Стратегический менеджмент» относится к вариативной части профессионального цикла дисциплин подготовки студентов-магистрантов по направлению 080100 – Экономика, магистерская программа «Экономика фирмы и отраслевых рынков» и адресована магистрантам 2 курса, 3 семестр. Дисциплина реализуется кафедрой управления факультета управления РГГУ.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением основных подходов, форм и методов стратегического менеджмента, ориентированных на повышение конкурентоспособности современных организаций. 

Цель курса – подготовить выпускника, имеющего фундаментальные теоретические и практические знания, позволяющие ускорить его профессиональную адаптацию к реалиям работы современных организаций.

Задачи курса:

– ознакомить студентов с подходами и способами разработки стратегий, их сопряжением друг с другом и достижением общего синергетического эффекта;

– подготовить специалистов-профессионалов, свободно и легко ориентирующихся в современном мире, способных на основе полученных знаний творчески, оперативно, обоснованно и с минимальным риском принимать решения по вопросам дальнейшего развития современных предприятий.

Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-1, ОК-3, ОК-4, ОК-6) и профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, П-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, промежуточный контроль в форме экзамена.

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. Программой дисциплины предусмотрены лекционные (4 час.) занятия, практические занятия (12 час.), самостоятельная работа студента (92 час.).


	Современные формы нормирования и оплаты труда
	Современные формы нормирования и оплаты труда

Дисциплина «Современные формы организации и оплаты труда» относится к вариативной части профессионального цикла по направлению подготовки 080100.68 «Экономика», реализуется на Экономическом факультете кафедрой теоретической и прикладной экономики и адресована магистрантам 1 курса, 1 семестр.
Содержание дисциплины охватывает широкий круг вопросов в области оплаты труда как основной формы стимулирования персонала. В курсе раскрывается сущность и содержание заработной платы, формы ее организации; факторы, воздействующие на заработную плату. Большое внимание в курсе уделяется механизмам регулирования оплаты труда, технологиям оптимизации системы оплаты труда в организации, методам планирования фонда оплаты труда.

Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-1, ОК-3, ОК-6) и профессиональных компетенций (ПК-3, ПК-4). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, реферата-презентации, промежуточный контроль в форме зачета.

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 часа. Программой дисциплины предусмотрены аудиторные занятия в объеме 24 часов, из них 6 часов – лекции и 18 часов - семинарские занятия. Самостоятельная работа студента составляет 48 часов.



	Дисциплины по выбору

	Иностранный язык (профессионально- ориентированный). Английский язык
	Иностранный язык (английский) 

Дисциплина  «Иностранный язык (профессионально- ориентированный). Английский язык» является частью вариативного блока профессионального цикла дисциплин подготовки  магистров по направлению 080100 – Экономика и адресована магистрантам 1 курса, 1 семестр.
Дисциплина реализуется на факультете кафедрой английского языка.

 Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с практическим освоением английского языка на продвинутом этапе обучения.   

Цель дисциплины: подготовить специалиста, обладающего  лингвистическими знаниями и  языковыми умениями на продвинутом уровне, способного адекватно воспринимать и грамотно воспроизводить высказывания на английском языке в различных ситуациях, как повседневного общения, так и связанных с профессиональной деятельностью.

Задачи дисциплины:
- овладеть высоким (продвинутым)  уровнем языковой компетенции;

-уметь использовать английский язык в  различных видах  профессиональной деятельности: научно-исследовательской, проектно-экономической, аналитической.

Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-5, ОК-6). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, тестов, письменных и устных творческих заданий, письменных переводов и обзоров, докладов, рефератов и аннотаций промежуточный контроль в форме зачета с оценкой.
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа.

Программой дисциплины предусмотрены практические занятия (54 часа), самостоятельна работа студента (90 часов).



	Иностранный язык (профессионально- ориентированный). Французский язык
	Иностранный язык (французский) 

Дисциплина  «Иностранный язык (профессионально- ориентированный). Французский язык» является частью вариативного блока профессионального цикла дисциплин подготовки  магистров по направлению 080100 – Экономика и адресована магистрантам 1 курса, 1 семестр.
Дисциплина реализуется на факультете кафедрой французского языка.

 Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с практическим освоением французского языка на продвинутом этапе обучения.   

Цель дисциплины: подготовить специалиста, обладающего  лингвистическими знаниями и  языковыми умениями на продвинутом уровне, способного адекватно воспринимать и грамотно воспроизводить высказывания на французском языке в различных ситуациях, как повседневного общения, так и связанных с профессиональной деятельностью.

Задачи дисциплины:
- овладеть высоким (продвинутым)  уровнем языковой компетенции;

-уметь использовать французский язык в  различных видах  профессиональной деятельности: научно-исследовательской, проектно-экономической, аналитической.

Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-5, ОК-6). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, тестов, письменных и устных творческих заданий, письменных переводов и обзоров, докладов, рефератов и аннотаций промежуточный контроль в форме зачета с оценкой.
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа.

Программой дисциплины предусмотрены практические занятия (54 часа), самостоятельна работа студента (90 часов).



	Иностранный язык (профессионально- ориентированный). Немецкий язык
	Иностранный язык (немецкий) продвинутый курс

Дисциплина  «Иностранный язык (профессионально- ориентированный). Немецкий язык» является частью вариативного блока профессионального цикла дисциплин подготовки магистров по направлению 080100 – Экономика и адресована магистрантам 1 курса, 1 семестр.
Дисциплина реализуется на факультете кафедрой немецкого языка.

 Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с практическим освоением немецкого языка на продвинутом этапе обучения.   

Цель дисциплины: подготовить специалиста, обладающего  лингвистическими знаниями и  языковыми умениями на продвинутом уровне, способного адекватно воспринимать и грамотно воспроизводить высказывания на немецком языке в различных ситуациях, как повседневного общения, так и связанных с профессиональной деятельностью.

Задачи дисциплины:
- овладеть высоким (продвинутым)  уровнем языковой компетенции;

-уметь использовать немецкий язык в  различных видах  профессиональной деятельности: научно-исследовательской, проектно-экономической, аналитической.

Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-5, ОК-6). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, тестов, письменных и устных творческих заданий, письменных переводов и обзоров, докладов, рефератов и аннотаций промежуточный контроль в форме зачета с оценкой.
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа.

Программой дисциплины предусмотрены практические занятия (54 часа), самостоятельна работа студента (90 часов).



	Диссертационный спецсеминар по ценовой политике фирмы
	Диссертационный спецсеминар по ценовой политике фирмы

Дисциплина «Ценовая политика фирмы» является частью профессионального цикла (вариативная часть) дисциплин по направлению 080100 - Экономика, магистерская программа «Экономика фирмы и отраслевых рынков»;  и читается на 1 курсе во втором семестре. 

Дисциплина реализуется на экономическом факультете РГГУ кафедрой  мировой экономики.
Предметом изучения является теория, методология и практика ценообразования в России и за рубежом. В курсе рассматриваются теоретические аспекты ценообразования и те изменения, которые произошли в практике разработки и формирования цен в Российской Федерации с переходом к рынку; дается разбор стратегий в области ценообразования.

Цель дисциплины: сформировать у обучающихся представление о месте и роли цен и ценообразования в рыночной экономике, о традиционных и новых подходах и методах ценообразования, о функциях государственных органов в установлении и регулировании цен, познакомить с мировым опытом в этой области.

Задачи дисциплины: 

- на основе научной методологии и с учетом новых подходов к ценообразованию рассмотреть актуальные проблемы, связанные с разработкой концепции ценообразования, определением и обоснованием цен, формированием системы цен, управлением ценообразованием;

- привить умение самостоятельно приобретать новые знания с целью разработки концепции ценообразования предприятий и организаций и их отдельных подразделений.
Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-2, ОК-4) и профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, П-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме решение практических задач, тестов, ответов на контрольные вопросы, промежуточный контроль в форме зачета с оценкой.
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа.

Программой дисциплины предусмотрены практические занятия (54 часа), самостоятельна работа студента (90 часов).



	Диссертационный спецсеминар по управлению проектами
	Диссертационный спецсеминар по управлению проектами

Дисциплина «Управление проектами» является частью профессионального цикла (вариативная часть) дисциплин по направлению 080100 - Экономика, магистерская программа «Экономика фирмы и отраслевых рынков»;  и читается на 1 курсе во втором семестре. 

Дисциплина реализуется на экономическом факультете РГГУ кафедрой  финансы и кредит.
Предметом изучения являются методы и формы эффективного и рационального управления проектом на всех фазах его жизненного цикла. Объектами изучения являются проекты из различной предметной области (технические, организационные, экономические, социальные, смешанные и т.д.) различного состава, структуры, сложности и длительности.

Цель дисциплины: на основе современной теории и использования современных методов управления проектами получить практические навыки в балансировании между объемом работ, ресурсами, временем, качеством и рисками. 

В соответствии с поставленной целью при изучении предмета ставятся следующие задачи: углубление теоретических основ управления проектами и решение практических примеров с использованием современных методов.

Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-2, ОК-3, ОК-4) и профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-8, П-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, тестов, ответов на контрольные вопросы, рефератов, промежуточный контроль в форме зачета с оценкой.
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа.

Программой дисциплины предусмотрены практические занятия (54 часа), самостоятельна работа студента (90 часов).



	Диссертационный спецсеминар по конкурентной и и антимонопольной политике
	Диссертационный спецсеминар по конкурентной и антимонопольной политике

Дисциплина «Конкурентная и антимонопольная политика» является частью профессионального цикла (вариативная часть) дисциплин по направлению 080100 Экономика, магистерская программа «Экономика фирмы и отраслевых рынков»; читается на 2 курсе в четвертом семестре.
Дисциплина реализуется на экономическом факультете РГГУ кафедрой  теоретической и прикладной экономики.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением закономерностей и особенностей современного этапа государственной политики в области защиты конкуренции (в аспекте необходимости ее выхода за пределы охранительной функции) с ориентацией на мероприятия системного макроэкономического характера, которые должны привести к формированию проконкурентной правовой и институциональной среды.

Цель дисциплины: подготовить выпускника, обладающего компетенциями в области конкурентной и антимонопольной политики, необходимыми для принятия эффективных экономических и управленческих решений при работе на предприятиях и в организациях народного хозяйства.

 Задачи дисциплины:

· проанализировать стратегию развития конкуренции и антимонопольного регулирования в Российской Федерации на период 2013 - 2024 гг.;

- научить магистров ставить цели, организовывать и проводить научные исследования в области создания благоприятной институциональной и организационной среды для эффективной защиты и развития конкуренции;

· привить умение самостоятельно приобретать новые знания для разработки конкурентных стратегий развития предприятий и организаций.
Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-2, ОК-3, ОК-4) и профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, П-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, промежуточный контроль в форме зачета с оценкой.
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа.

Программой дисциплины предусмотрены практические занятия (14 часа), самостоятельна работа студента (130 часов).



	Диссертационный спецсеминар по экономической оценке активов фирмы
	Диссертационный спецсеминар по экономической оценке активов фирмы
Дисциплина «Экономическая оценка активов фирмы» является частью профессионального цикла (вариативная часть) дисциплин подготовки магистров по направлению – Экономика, программа «Экономика фирмы и отраслевых рынков» и адресована магистрантам 2 курса, 4 семестр. Дисциплина реализуется на экономическом факультете РГГУ кафедрой финансов и кредита.

Содержание дисциплины охватывает круг практических вопросов, связанных с организацией эффективного управления компанией на основе экономической оценки активов фирмы.

Цели дисциплины – подготовить магистра, владеющего современными методами эффективного управления деятельностью на основе управления стоимостью компании. 

Задачи дисциплины:

· раскрыть основные понятия, цели, принципы, стандарты и организацию оценки и управления стоимости компании;

· изучить основные принципы подготовки информации, необходимой для управления стоимостью компании;

· освоить традиционные (основные) методы оценки бизнеса и методы оценки на основе управления стоимостью компании 

· приобрести практические навыки по эффективному управлению стоимостью компании.
Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-2, ОК-3) и профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-7, П-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме решения практических задач, тестов и ответов на контрольные вопросы, промежуточный контроль в форме зачета с оценкой.
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа.

Программой дисциплины предусмотрены практические занятия (14 часа), самостоятельна работа студента (130 часов).



	Диссертационный спецсеминар по внутрифирменному планированию и прогнозированию
	Диссертационный семинар по внутрифирменному планированию и прогнозированию

 Дисциплина «Внутрифирменное планирование и прогнозирование» является частью профессионального цикла (вариативная часть) дисциплин по направлению 080100 Экономика, магистерская программа «Экономика фирмы и отраслевых рынков»; читается на 2 курсе в четвертом семестре.
Дисциплина реализуется на экономическом факультете РГГУ кафедрой  теоретической и прикладной экономики.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением основных закономерностей, принципов, методов и моделей планирования  деятельности   предприятий и организаций различных отраслей народного хозяйства.

 Цель дисциплины: подготовить выпускника, обладающего компетенциями в области внутрифирменного планирования и прогнозирования, необходимыми для принятия эффективных экономических и управленческих решений при работе на предприятиях и в организациях народного хозяйства.

 Задачи дисциплины:

· научить магистров ставить цели, организовывать и проводить научные исследования в области планирования и прогнозирования  деятельности предприятия;

·  выработать навыки разработки социально-экономических показателей для планирования и решения типовых задач экономики предприятия;

· привить умение самостоятельно приобретать новые знания для разработки стратегий развития и функционирования предприятий и организаций и их отдельных подразделений.
Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-2, ОК-3) и профессиональных компетенций (ПК-1, П-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, промежуточный контроль в форме зачета с оценкой.
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов.

Программой дисциплины предусмотрены практические занятия (76 часов), самостоятельна работа студента (32 часа).



	Диссертационный спецсеминар по экономической безопасности
	Диссертационный спецсеминар по экономической безопасности 
Дисциплина «Диссертационный спецсеминар по экономической безопасности» является частью профессионального цикла (вариативная часть) дисциплин подготовки магистров по направлению – Экономика, программа «Экономика фирмы и отраслевых рынков» и адресована магистрантам 2 курса, 4 семестр. Дисциплина реализуется на экономическом факультете РГГУ кафедрой финансов и кредита.

Содержание дисциплины охватывает круг практических вопросов, связанных с организацией эффективного управления компанией на основе экономической оценки активов фирмы.

Цели дисциплины – подготовить магистра, владеющего современными методами эффективного управления деятельностью на основе управления стоимостью компании. 

Задачи дисциплины:

· раскрыть основные понятия, цели, принципы, стандарты и организацию оценки и управления стоимости компании;

· изучить основные принципы подготовки информации, необходимой для управления стоимостью компании;

· освоить традиционные (основные) методы оценки бизнеса и методы оценки на основе управления стоимостью компании 

· приобрести практические навыки по эффективному управлению стоимостью компании.
Дисциплина направлена на формирование общекультурных компетенций (ОК-2, ОК-3, ОК-4) и профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8, П-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14). Программой предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль в форме контрольной работы, промежуточный контроль в форме зачета с оценкой.
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов.

Программой дисциплины предусмотрены практические занятия (76 часов), самостоятельна работа студента (32 часа).




